ESKISEHIR BILECIK KUTAHYA SERAMIK
IS KUMESiI DERNEGI
TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernedin Adi: “Eskisehir Bilecik Kiitahya Seramik Is
Kiimesi Dernegi ” dir.

Dernegdin merkezi Eskisehir'dir.

Subesi yoktur.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek Icin Dernekge
Sirdiiriilecek Calisma Konular ve Bigcimleri Ile Faaliyet Alani

Madde 2-Dernek, kiimelenme olusumlarini organize etmek, Ar-Ge
faaliyetlerini, inovasyonu ve girisimciligi tesvik etmek, aktorler arasi is aglari
kurmak,kiime olusturma faaliyetlerini kolaylastirmak, faktdér Sartlarinin
Glclendirilmesi, klime tabaninin gelistiriimesi, Uyeleri arasinda kdultdrel,
mesleki, teknik, ticari, ekonomik, hukuki ve idari konularda isbirligi, dayanisma
ve bilgi alisverisi saglamak, imalat sanayi ve satisiyla istigal eden gercek ve
thzel kisileri bir cati altinda toplamak; ortak menfaatlerini korumak ihtiyag
duyduklari makine-tegchizat hammadde temini gibi konularda yardimci olmak,
pazar bulmalarini kolaylastirmak, sonu¢ olarak tim Jdyelerin birlikte
glclenmelerini saglamaktir.

Ayrica dernek, sosyal, kulttrel, sanatsal, ekonomik, istihdam saglamaya
destek olmak, bu tir faaliyetleri organize etmek, girisimcilik, egitim, cevre,
istihdama katilimlarini saglamak, kamu yararina calismalar yapmak, bahsi
gecen konularda faaliyetlerde bulunmak, proje hazirlamak, ylritmek ve
kamuoyunda sosyal bilinci gelistirmek ve bu konuda calismalar yapan kisi ve
kurumlara destek olmak amaci ile kurulmustur.

Dernekcge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri

1. Ilgili ve kapsam alanindaki bélgelerde faaliyet gdésteren kuruluslarin
ulusal ve uluslararasi pazarda rekabet giclunlt arttirici ve destekleyici
calismalarda bulunur.

2. Yatinm, Uretim ve pazarlama faaliyetlerinin verimli, ekonomik ve kaynak
yaratici olmasi ve ulke kalkinmasina katkida bulunmasi agisindan Gyeleri
destekleyici calismalar yapar.

3. Teknolojik gelismeler konularinda Uyelerine yardimci olur; bu amacla
sektdrel gelismeleri takip eder ve zamaninda Uyelerini haberdar eder.

4. Seramik fabrikalarinda verimliligi saglamak Uizere ortak deneme-iretim
tesisi kurar.

5. Farkindaliginin arttirilarak kimedeki firmalarin yenilikgi bir yaklasimla
daha fazla urdn gelistirme, Uretim iyilestirme ve ydnetim becerilerinin
kazandirilmasi icin Seramik Inovasyon Farkindalik Programi yapar.

6. Yerel Seramik Makine Ureticileri ve yan sanayi olusturur.



7. Seramik sektérindn ortak Uretim imkanlarinin tespiti ile herkesin
kullandigi hammadde ve yardimci malzemelere yonelik gerekirse ortak
Uretim tesislerinin olusturur.

8. Seramik sektoriinde enerji verimliligine yonelik projeler olarak enerji
verimliligini arttirmaya yonelik teknolojilerin tespit eder ve kime
genelinde uygular.

9. Kimenin Turkiye ve Uluslararasi pazarlarda taninirhginin ve imajinin
gelistirir. Kumenin pazarlanmasi ve destekleyici sektdérlerde yeni yatirnm
cekmek icin promosyon ve diger servisleri saglar.

10. Gerekirse Urin teslimat slrelerinin iyilestiriimesi ve nakliye
maliyetlerinin iyilestirilmesi igin ortak lojisitik sistemini olusturur.
11. EBK Seramik Kimesindeki isletmelere “Teknoloji Aracilan

(Brokorlar1)” agi ile Inovasyon ve teknoloji transferine yonelik destek
saglar.

12. Hammadde vb. satinalma maliyetlerini azaltmaya ydnelik olarak
ortak satinalma sistemini kurar.
13. Uluslararasi rekabetin gerektirdigi Gstin vasifi teknik ve diger

elemanlarin  temini ve editimi konularinda Uyelerinin istekleri
dogrultusunda faaliyetler dizenler.

14. Sektoérin glglenmesi igin arastirmalar yapilmasi, uzman sanayici,
bilim adamlari ve isadamlarinin gorislerinin alinmasi ve gerektiginde bu
gorusglerin resmi mercilere iletiimek lzere rapor edilip uygulanmasinda
Oonculiuk eder.

15. Sanayiciler ile hikiimet yetkilileri ve kamu kuruluslari arasinda bag
olusturur, sektéri ilgilendiren kararlar ve mevzuat konusunda goérus ve
Onerilen gelistirir ve yetkili mercilere ulastirir.

16. Yurtici ve yurtdisi Universitelerle,gesitli arastirma kurumlariyla proje
bazinda ortak calismalar organize eder.
17. Amacin gergeklestiriimesi igin gerekli olan her turlG bilgi, belge,

dokiman ve yayinlar temin etmek, proje hazirlamak ve ilgili yerlere
sunmak, dokimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini duyurmak
icin amaglar dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile tyelerine
dagitmak Uzere calisma ve bilgilendirme bultenleri gikarir.

18. Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde
bulunmak ve yurt iginden ve yurt disindan bagis kabul eder.
19. Uyeleri arasinda beseri mulnasebetlerin gelistiriimesi ve devam

ettirilmesi icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi
ve edlenceli etkinlikler vb. dizenlemek veya Uyelerinin bu tir
etkinliklerden yararlanmalarini saglar.

20. Turk ekonomisini kalkindirmak ve gelistirmek icin; Sanayici,
meslek, bilim ve Isadamlarini bir araya getirerek ulke vyararina
calismalarda bulunmak Uzere blnyesinde toplar. Tesgkilatlanip gelismeleri
icin gerekli calismalara tesvik eder.

21. Amag ve faaliyetlerin duyurulup vyayginlastinimasi yolunda
televizyon, gazete, dergi, Kkitap, internet ve broslr gibi vyayin
vasitalarindan istifade eder.Toplantilar, kurslar, seminerler, konferanslar,
paneller, sempozyumlar, kongreler v.b. tertip eder.

22. Halen mevcut ve ileride kurulacak, yerli ve yabanci 6zel ve resmi
kuruluslar, ticaret ve sanayi odalar, egitim ve 6dretim kurumlari,
borsalar, meslek tesekkdulleri, vakif, dernek, birlik ve benzerleri ile
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dogrudan dogruya veya kendisine bagl olarak kurabilecegi kuruluslar
aracihdi ile isbirligi yapar.

23. Dernek faaliyetleri icin ihtiyag duyulan tasinir,tasinmaz mal satin
almir,satar,kiralar,kiraya verir ve tasinmazlar Uzerinde ayni hak tesis
eder.

24. Yurtici ve yurt disinda mukim ana ve yan sanayii kuruluglar ile
Uyeleri arasinda iletisim saglayarak, sektérde olusan teknik ve ekonomik
gelismelerden tim dernek Uyelerinin bilgilendirilmesini saglar.

25. Yurtici ve yurt disinda mukim Ilgili kurum ve kuruluslarla
koordinasyonu sadlar.
26. Dernek, Uyesi tuzel kisiler ile gercek kisilerin mensubu bulunduklan

kuruluslarin teknolojik, ticari, istatistiki ve ekonomik gereksinmeleri
konusunda inceleme, arastirma, yayin ve benzeri calismalar yapar veya
yaptirr.

27. Dernek, Uyesi tlzel kisiler ile gercek kisilerin mensubu bulundugu
kuruluglarin teknolojik gereksinimlerini karsilamak, tanitim ve pazarlama
faaliyetlerini iyilestirmek ve gelistirmek amaciyla, yurtici ve yurtdisi
kuruluglarla, isbirligi ve haberlesme icinde bulunarak, sektorin
gelismesine yardimci olur.

28. Ulkemizin bagh bulundudu uluslar arasi mevzuat ve anlasmalarla
ilgili olarak organizasyon ve calismalarda bulunur.
29. Dernek, (yesi tlzel kisiler ile gergek kisilerin mensubu oldugu

kuruluslarin ihtiyacini karsilamak Uzere test, egitim ve arastirma -
gelistirme laboratuarlarinin, sektdrel dis ticaret ve lojistik sirketlerinin
kurulmasina mevzuat hikimleri icinde yardimci olur, énculik yapar ve
ticari girisimlere istirak eder.

30. Teknik ve ticari egitim programlar tertip eder, diger kurumlarca
yapilmis veya yapilacak egitim programlarina Uyelerini temsilen katilir
veya katki saglar.

31. Yurtici ve yurtdisinda benzer dernek ve federasyonlar ile isbirligi
yapar veya Yonetim Kurulu karari ile Gye olur. Platformlara lye olabilir.

32. Yurtici ve yurtdisinda fuar ve sergiler diizenler veya duzenletir.

33. Vakif ve Iktisadi isletmeler kurar ve/veya kurulmus olanlara istirak
eder.

34. Amacini gergeklestirmek icin gerek goérulmesi halinde 5072 sayil
Dernek ve Vakiflarin kamu kurum ve kuruluslari ile iligskilerine dair kanun
hiktimleri sakli kalmak Uzere kamu kurum ve kuruluglari ile goérev
alanina giren konularda ortak projeler yurtitmek.

Dernegin Faaliyet Alani

Dernek, Sosyal, Ekonomik, Cevre ve Egitim alanda faaliyet gosterir.

Uye OIma Hakki ve Uyelik Islemleri
Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini

benimseyerek bu dogrultuda calismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngérdigi
kosullarini tasiyan her gercek ve tlzel kisi bu dernedge Uye olma hakkina
sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin Gye olabilmesi icin Tlrkiye'de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik icin bu kosul aranmaz.
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Dernede Uye olmak isteyenler, Uyelik Yonetmeligi'ndeki usule uygun ve yazili
olarak Dernek Yonetim Kuruluna miracaat ederler. Yonetim kurulu, basvuruyu inceler,
kararini en ¢ok (30) giin icinde yazli olarak bildirir. Uyelige kabul edilerek
dyelik kosullarini yerine getirenler, dernek ici faaliyetlerde esit haklara sahip
olur. Dernede 12.nci maddede zikredilen yillik aidat, giris tarihi dikkate
alinmaksizin aynen ddenir.

Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlan Uzerine yonetim
kurulunca Gyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan dénemli destek saglamis bulunanlar
yonetim kurulu karar ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4-Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten c¢ikma
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekcesi yénetim kuruluna ulastiyi anda cikis islemleri
sonuclanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, tyenin dernede olan birikmis borgclarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5-Dernek lyeliginden cikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tizuglne ve amacglarina aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari
ile Gyelikten cikarilabilir.

Dernekten cikan veya cikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlan

Madde 6-Dernegin organlari asadida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri
ve Toplanti Usulii

Madde 7-Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernege
kayith Gyelerden olusur.

Genel kurul;

1-Bu tlzlkte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigu hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazili istegi Uzerine otuz gin icinde olaganutsti
toplanir.

Olagan genel kurul, 2 yilda bir Mart ayinda yonetim kurulunca belirlenecek
gln yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir.



Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; Uyelerden birinin
basvurusu Uzerine sulh hakimi, Ug¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla
gobrevlendirir.

Cagri1 Usulii

Yonetim kurulu, dernek tizigine gore genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin listesini duzenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az
onbes gin 6nceden, guni, saati, yeri ve glindemi bir gazetede ilan edilmek
veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu
cagrida, c¢odunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci
toplanti arasindaki stire yedi ginden az, altmis gliinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk
toplanti icin yapilan cagr usuliine uygun olarak (yelere duyurulur. Ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec¢ alti ay iginde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan Uyelerin salt codgunlugunun, tlzik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise (gte ikisinin katihmiyla toplanir;
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim
ve denetim kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis
kimlik belgeleri, ydnetim kurulu dyeleri veya ydnetim kurulunca
gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim kurulunca
diazenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskani veya goreviendirecedi yonetim kurulu
Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde
de yonetim kurulunca bir tutanak duzenlenir.

Acllistan sonra, toplantiyr yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
dyelerin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler gdérisulir. Ancak
toplantida hazir bulunan Gyelerin onda biri tarafindan goérusilmesi yazil olarak
istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tuzel kisinin Uye olmasi halinde, tlzel kisinin yénetim kurulu
baskani veya temsille géreviendirecedi kisi oy kullanir.

Toplantida goéristlen konular ve alinan kararlar bir tutanada yazilir ve
divan basgkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda,
tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim
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kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen ydénetim kuruluna
yedi gun icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim
kurulu Gyelerin segimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik
olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan muhtrlenmis kaditlarin
veya oy pusulalarinin Gyeler tarafindan geredi yapildiktan sonra ici bos bir kaba
atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik dokimu yapilarak
belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt gogunluguyla ahlnir.
Su kadar ki, tuziuk degdisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya
katilan Gyelerin Ugte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*

Blatln Uyelerin bir araya gelmeksizin yazilh katilimiyla alinan kararlar ile
dernek Uyelerinin tamaminin bu tizlikte yazili gagri usuliine uymaksizin bir
araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan
toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asadida yazili hususlar genel kurulca goristlip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tlzigunln degistirilmesi,

3-Yénetim ve denetim kurullari raporlarinin goéristulmesi ve ybnetim
kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin goérusilip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goérildiginde hakl
sebeplerle onlarin gérevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya Uyelikten cikarma hakkinda verilen ydnetim kurulu
kararlarina karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yo6netim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu gdrevlisi olmayan baskan
ve Uyelerine verilecek Ucret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri icin gérevlendirilecek Uyelere verilecek glndelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

11-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara tye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

12-Dernegin vakif kurmasi,

13-Dernegin fesih edilmesi,

14-Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

15-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina
verilmemis olan islerin gérilmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

18-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger goérevlerin yerine
getirilmesi,

6



Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Ydénetim kurulu (9) dokuz asil ve (9) dokuz yedek Uye olarak genel
kurulca secilir.
Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bdlusimu
yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uye'yi belirler.

Yénetim kurulu, tim Gyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile
toplanir. Kararlar, toplantiya katilan Giye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gére yedek
Uyelerin géreve cagrilmasi mecburidir.
Yonetim Kurulu’nun gdrev slresi iki yildir.
Dernek Uyelik sifati sona eren kisi Yonetim Kurulu Uyesi ise, baskaca higbir
isleme gerek olmaksizin Yonetim Kurulu Gyeligi sona erer.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine veya
birkacina kisiye yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme
ait bltceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernedin calismalari ile ilgili ydonetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait
tasinir ve tasinmaz mallann satmak, bina veya tesis insa ettirmek, Kkira
sbzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve
gelir tablosu ile yénetim kurulu calismalarini aciklayan raporunu dizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8-Bltcenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernede Uye alinmasi veya uyelikten cikarilma hususlarinda karar
vermek,

10-Dernegin amacini gerceklestirmek icin yetkisi dahilinde her cesit karari
almak ve uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmalk,

12- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara Gye olarak katilmasi veya ayrilmasina karar vermek,

Denetim Kurulunun Tegskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, (3) Ug asil ve (3) uUg¢ yedek Uye olarak genel
kurulca secilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina goére yedek
Uyelerin géreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
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Denetim kurulu; dernegin, tlziglinde gosterilen amag ve amacin
gerceklestirilmesi icin sirdirilecegi belirtilen galisma konulari dogrultusunda
faaliyet goOsterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tizdgine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiziglinde tespit
edilen esas ve usullere gbére ve bir yi gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuclarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 12-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayillmistir.
1-Uye aidati: Uyelerden yillik olarak 600 TL aidat alinir. Bu miktarlari
artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir. Hizmet ve calismalarn ile
dernege katki saglayacak olan akademik Uyeler ve gercek kisiler yukarida
belirtilen yillik aidatin 1/10’unu dderler. Uye Universitelerden aidat alinmaz.
2-Gergek ve tizel kisilerin kendi istedi ile dernege yaptiklari bagis ve
yardimlar,
3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,
temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,
4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hukimlerine uygun olarak
toplanacak bagis ve yardimlar,
6-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyac duydudu geliri temin
etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazancglar,
7-Amaclarini gergeklestirmek igin gelir temin etmek amaciyla kurdugu
iktisadi, sinai isletmeler, ortakliklar, vakiflar ve yardimlasma sandiklarindan
elde edilen gelirler,
8- AB fonlari ve Kalkinma ajanslari, TUBITAK ile yurt icinden ve yurt disindan
diger cesitli fonlardan elde edilecek bu tip gelirler,
9- Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler *

Madde 13-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina goére defter tutulur. Ancak, yilhk brat
gelirin Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi
durumunda takip eden hesap ddneminden baslayarak bilanco esasina goére
defter tutulur.

Bilanco esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap ddneminde
yukarida belirtilen haddin altina dusullrse, takip eden yildan itibaren isletme
hesabi esasina ddnulebilir.

Yukarida belirtilen hadde badli kalmaksizin yonetim kurulu karan ile
bilanco esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hiklimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.



Tutulacak Defterler

Dernekte, asadida yazih defterler tutulur.

a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlarn tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernede lye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat
miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ciktisi alinmak
suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernede ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim sirelerini dolduranlarin
kayittan dlusurilmesi bu deftere islenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
acik ve duzenli olarak bu deftere islenir.

6-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari,
bu belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 ncl alt bentlerinde kayith defterler bilango
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Buyuk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin
tutulma usult ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye
Bakanhdina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce |l
dernekler mudurligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin
kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki
yapilmaz. Ancak, bilanco esasina goére tutulan defterler ile form veya surekli
form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her vyil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Yénetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu”
dizenlenir. Bilanco esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda
(31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu dizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnedi bulunan) “Alindi
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihdi ile tahsili halinde
banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 06zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine gecer.



Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun
94’Unci maddesi kapsaminda bulunan &demeleri icin Vergi Usul Kanunu
hiklmlerine gdre gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6édemeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13"te 6rnedi bulunan) “Gider Makbuzu” dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te
ornegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17’de gOsterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontroli, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek Kkisi veya Kkisiler, yetki slresi de
belirtilmek suretiyle, yénetim kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi
EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi “ dernek tarafindan (¢ nisha olarak
dizenlenerek, dernek ydnetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin
birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yonetim kurulu baskaninca, onbes glin icerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina dizenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil
etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢c olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakli
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak
5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15-, Dernedin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin yil sonu itibariyla sonuclarina iliskin (Dernekler Yénetmeligi EK-
21’de sunulan) "“Dernek Beyannamesi” dernek ydénetim kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk doért ayi iginde dernek baskani
tarafindan ilgili mulki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigu

Madde 16-Milki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganUsti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde,
yonetim ve denetim kurullar ile diger organlara secilen asil ve yedek Uyeleri
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iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-3 te sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi”
ve ekleri ydonetim kurulu baskani tarafindan ilgili mulki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis
genel kurul toplanti tutanagi érnegi,

2-Tlzlk degisikligi yapilmissa, tiztgin dedisen maddelerinin yeni ve eski
sekli ile dernek tlzdgunlin son seklinin her sayfasi yoOnetim kurulunca
imzalanmis 6rnegi,

Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz glin iginde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni
doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, vyurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan dnce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan
Yardim Alma Bildirimi” iki nlisha olarak doldurup milki idare amirligine
bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis
yonetim kurulu karan 6rnegdi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, s6zlesme
ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba iliskin dekont, ekstra ve
benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihdiyla alinmasi ve kullanilmadan &nce
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle
ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile
yUrattiga ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi
(Dernekler Yonetmeligi EK-23'de gosterilen) “Proje Bildirimi”’ne eklenerek,
protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul
toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler
Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin icinde milki idare amirligine
bildirilir.

Dernek tliziginde yapilan degisiklikler de tizik degisikliginin yapildigi
genel kurul toplantisini izleyen otuz gin iginde, genel kurul sonug bildirimi
ekinde muiilki idare amirligine bildirilir.

Dernegin ic Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan ic denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da
denetim vyaptirilabilir. Genel kurul, ydnetim kurulu veya bagimsiz denetim
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kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yakimldlaguna
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec¢ vyilda bir defa dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya ydnetim kurulu, gerek goérilen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek
icin ihtiyac duyulmasi halinde ydénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu
borclanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak
ta vyapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklar ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi  06deme glcligline dusilrecek
nitelikte yapilamaz.

Temsilcilik Acma

Madde 19-Dernek, gerekli gordigi yerlerde dernek faaliyetlerini
ylritmek amaciyla yénetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin
adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak goérevlendirilen kisi veya Kisiler
tarafindan o yerin milki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik,
dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik acamazlar.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 20-Tlzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlzik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve
oy kullanma hakki bulunan dyelerin 2/3 c¢odgunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasl sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Thzuk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakkir bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’G’dur. Genel kurulda tlzuk
degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 21-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goértstlebilmesi icin genel kurula katilma
ve oy kullanma hakki bulunan dyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar godgunlugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakklr bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’G'dir. Genel
kurulda fesih karari oylamasi acik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son ydnetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye sliresi icinde bitln
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde ESKISEHIR BILECIK KUTAHYA
SERAMIK IS KUMESI DERNEGI ” ibaresi kullanilir.
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Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gdérevli ve yetkilidir.
Bu kurul, dnce dernedin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernede ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve ylUkumlilikleri bir tutanaga baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa
mallari paraya c¢evrilerek alacaklilara &denir. Dernegin alacakh olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip
dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye
islemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
sureler harig Ug ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi glin iginde
bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu vyerin mdilki idare amirligine
bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu
Uyeleri saklamakla goérevlidir. Bu gb6rev, bir yonetim kurulu Uyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma suresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 22-Bu tlzikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk
Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve
ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki htktumleri uygulanir.

Madde 23- Dernegin Kurucu Uyeleri

SIRKET ADI TEMSILCI ADI
1. Vitra Karo San.Tic.A.S. Zeki Safak Ozan
2. Ercan Seramik M. Aykut Bulut
3. Kiitahya Seramik Celal Ustiindag
4. Yurtbay Seramik Kdksal Cinar

5. Cemil Onur Surmeli

6. Ersan Patln
7
8
9
1

. Tulin Murathanoglu

. Seranit Granit Seramik San.Tic.A.S. Abdulhekim Yakut
Esvit Atilla Ayva

0. Refsan GoOkhan Karaaslan

Bu tiiziik 23 (Yirmiiic) maddeden ibarettir.
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